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Warszawa, 16 wrzesnia 2025 .

Pan
Sebastian Mikosz

Prezes Zarzqdu
Poczty Polskiej S.A.

W imieniu Forum Zwigzkdéw Zawodowych, zrzeszajgcym organizacje zwigzkowe dziatajagce w ramach Poczty
Polskiej S.A. - reprezentujace znaczng czes¢ pracownikow Poczty Polskiej S.A., wyrazam stanowczy sprzeciw
i dezaprobate dla dziatan podejmowanych przez Zarzad Poczty Polskiej S.A. wobec planéw wprowadzenia
w zarzgdzanym przez Pana zakladzie pracy w zakresie zmiany charakteru dotychczasowego zatrudnienia
pracownikow z umow o prace na samozatrudnienie (tzw. kontrakt B2B).

Wobec powyzszego organizacje zwigzkowe i pracownicy zatrudnieni w Poczcie Polskiej S.A. domagaja sie:
e natychmiastowego odstgpienia od wszelkich dziatari zmierzajacych do zastgpienia umow o prace
kontraktami B2B,
e przedstawienia stronie spotecznej petnej informacji o planach kadrowych,
e jednoznacznego publicznego stanowiska Zarzadu Poczty Polskiej, ze zaden pracownik nie zostanie
zmuszony - wprost ani posrednio - do rezygnacji z umowy o prace.

Nadmieniam, ze podejmowane prdéby zmiany charakteru zatrudnienia nie sg w jakikolwiek sposéb
akceptowalne przez organizacje zwigzkowe, a ich stanowisko jest wyrazem niezadowolenia srodowiska.

Dziatania Zarzadu Poczty Polskiej S.A. zmierzajg do podwazenia podstawowych fundamentéw prawa pracy,
a w konsekwencji do degradacji jednej z najwainiejszych Spétek Skarbu Panstwa. W odczuciu pracownikow
podejmowane dziatania majg na celu obejscie prawa w zakresie zachowania stabilnosci zatrudnienia
i stosowania podstawowego charakteru zatrudniania pracownikow jakim jest umowa o prace. Ma to istotne
znaczenie, w sytuacji gdy przy zmianie charakteru zatrudnienia z uméw o prace na tzw. umowy B2B,
wykonywanie czynnosci pracowniczych nadal beda miaty charakter podporzadkowany w relacji pracodawca
— pracownik, o ktérym mowa w art. 22 § 1 Kodeksu pracy.

Uwazamy, ze poprawe wyniku finansowego firmy powinno sie przede wszystkim uzyskiwac aktywnga postawa
na rynku doreczen, a nie tylko restrukturyzacjg doswiadczonej kadry pracownicze;j.

Majac powyisze na uwadze wnosze o podjecie konstruktywnych rozméw z dziatajgcymi na terenie Poczty
Polskiej S.A. celem wypracowania wspolnych rozwigzan akceptowalnych zaréwno przez organ zarzadzajgcy

jaki przez strone spoteczng.

Z powazaniem,

Dorota Gardias
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